Einladung ADAT Schlusskonferenz

Sehr geehrte Damen und Herren!

Zwei Jahre multilaterale Projektarbeit zum Thema , Aversive Diskriminierung“ von sechs
europaischen Organisationen, die tatig sind im Bereich der Erwachsenenbildung, in der Beratung von
behinderten Personen am Arbeitsmarkt und in der Beratung von Personen mit gleichgeschlechtlicher
Lebensweise, liegen hinter uns.

Ziel von ADAT ist es, Trainerlnnen und Beraterlnnen der Erwachsenenbildung die Thematik von
aversiver (subtiler) Diskriminierung naher zu bringen und ein Instrument zu entwickeln, welches die
Maoglichkeit aufzeigt, Aus- und Weiterbildungsangebote inklusiv und diskriminierungsfrei zu planen und
zu gestalten. Dies kann erreicht werden durch eine Sensibilisierung fir die Vielfalt an méglichen
unterschwelligen Diskriminierungen, sei es aufgrund von Behinderung, sexueller Orientierung,
Sexismus oder aufgrund von Mehrfachdiskriminierung.

Das Ergebnis dieser Projektarbeit liegt nun vor. Es wurde ein ADAT-E-learning Seminar entwickelt,
welches mit einer Vielfalt an Studien, Texten, Videos, Cartoons fur das Thema ,Aversive
Diskriminierung” sensibilisiert. Das Seminar kann mittels E-learning im Selbststudium oder als

Gruppenseminar mit begleitendem Mentoring absolviert werden.

Das Seminar steht als Pilotseminar allen interessierten Organisationen, Beraterinnen und
Trainerlnnen der Erwachsenenbildung zur Verfigung und das Seminar ist als solches auch nie
vollstandig. Es gibt jeden Tag neue Beispiele an aversiver Diskriminierung in unserem erlebten Alltag.
Wir kénnen uns daflr sensibilisieren und versuchen, unseren Mitmenschen vorurteilsfrei zu begegnen

und auch andere dazu motivieren, Ausgrenzung zu vermeiden und Vorurteilen entgegen zu treten.

Im Rahmen unserer Schlusskonferenz méchten wir lhnen die Projektergebnisse ADAT prasentieren

und Ihnen mit Impulsvortragen die Vielfalt des Themas ,Aversive Diskriminierung® ndher bringen.

Details zum Programm entnehmen Sie bitte der Rickseite.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

Evelin Hackl — Projektleitung ADAT | bfi Steiermark und ADAT-Partnerorganisationen
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Programm
Schlusskonferenz

ADAT — Aversive discrimination awareness training

Mittwoch, 17.11.2010; 10:00-13:30 Uhr

Hotel Feichtinger, 8020 Graz, Lendplatz 1a

9:30-10:00 Uhr Empfang und Registrierung der Gaste

10:00-10:10 Uhr Offizielle Eréffnung und BegriiBung durch
Evelin Hackl — bfi Steiermark | Projektleitung ADAT

10:10-10:30 Uhr Artistic sketch: ADAT , Aversive Discrimination®,

Oliver Hochkofler, Comedian

10:30-10:50 Uhr Prasentation des Projekts ADAT
Projektergebnisse ADAT E-learning Seminar Osterreich

Evelin Hackl — bfi Steiermark | Projektleitung

10:50-11:15 Uhr Prasentation der Projektergebnisse ADAT, Italien
durch Partnerorganisation CERPA, Italien

Rita Bencivenga, Piera Nobili

11:15-11:45 Uhr Diskussion: ,Der Mensch mit Behinderung in seiner Umwelt*

Reg. Rat Peter Ripper | Prasident des Behindertendachverbandes
11:45-12:20 Uhr Kaffeepause und EU-Projektmesse — bfi Steiermark und Partner

12:20-12:45 Uhr Impulsreferat zum Thema Sexismus, Mehrfachdiskriminierung

Silvana Rabitsch, Gleichbehandlungsbeauftragte der Stadt Graz

12:45-13:30 Uhr Abschluss der Konferenz, Erfahrungsaustausch bei Getranken und Buffet
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“ Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

Anmeldung Schlusskonferenz ADAT
Mittwoch, 17.11.2010; 10:00-13:30 Uhr

Hotel Feichtinger, 8020 Graz, Lendplatz 1a

Hiermit melde ich mich verbindlich zur Schlusskonferenz ADAT in Graz an:

Vorname Nachname

Organisation

E-Mail Tel.

Vorname Nachname

Organisation

E-Mail Tel.

Vorname Nachname

Organisation

E-Mail Tel.

Antwortfax bitte an: 05 7270 DW 6098

oder per E-Mail an: Evelin Hackl | evelin.hackl@bfi-stmk.at




